
SITUATION

Ken is at a doctor’s office.

ケンは診察室にいます。

Doctor: What seems to be the problem? 

Ken     : I have a stomachache.  

Doctor: Do you have a fever?

Ken     : Yes, it’s 102ºF

Doctor: Do you have any other symptoms? 

Ken     : I have a sore throat too.

Doctor : Are you taking any medication?

Ken     : Yes, I’m taking aspirin.

DIALOGUE 

Directions: First repeat after your tutor and then practice each role.
課題： 先生の後に続いてくり返した後、それぞれの役を練習してみましょう。

ドクター：
どうしましたか？

ケン：
お腹が痛いんです。

ドクター：
熱はありますか？

ケン：
はい、１０２度です。

ドクター：
他の症状はありますか？。

ケン：
喉も痛いです。

ドクター：
何か薬を飲んでいますか？

ケン：
はい、アスピリンを飲んでいます。
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seems to be ～のよう

ºF ファーレンハイト（華氏温度）

Directions: First repeat after your tutor and then read aloud by yourself.
課題： 先生の後に続いてくり返した後、今度はひとりで発音してみましょう。

Do you have a fever?
熱はありますか？
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Seeing A Doctor

医者にかかる

problem 問題

symptoms 症状

sore throat 喉が痛い

medication 薬
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LANGUAGE FOCUS 
今日のポイント

Directions: First repeat after your tutor and then read aloud again by yourself.
課題： 先生の後に続いてくり返した後、今度はひとりで発音してみましょう。

5

I have a~

runny nose

diarrhea (no article)

high fever

slight fever

toothache

backache

Symptoms
症状を表す表現

～があります。～です。

鼻水が止まりません。

下痢をしています。(冠詞’a’は使わない)

高熱があります。

微熱があります。

歯が痛いです。

腰が痛いです。

Activity : Describe your symptoms.  Role play the conversation with your tutor.
練習： これまで学んだ症状に関する単語を参考に、先生とロールプレイしましょう。

Doctor: What seems to be the problem?

You     :___________

Doctor: Do you have a fever?

You     :___________                        

Doctor: Do you have any other symptoms?

You     :___________

Doctor:  Are you taking any medication?

You     :___________

Do you have a fever?
熱はありますか？
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練習
6 ACTIVITY

日本では摂氏（Celsius/centigrade）を使いますが、海外では華氏（Fahrenheit）を使う
ことがありますので、覚えておきましょう。

F=9/5C+32     C=5/9(F-32)  で計算されます。

（先生からほかの質問が出る場合がありますので、臨機応変に答えましょう）

Seeing A Doctor

医者にかかる

Hints
ヒント
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